Aportaciones

Porcentaje de aspirantes e

Mide el avance alcanzado en la
realizacién de evaluaciones con
recurso federal FASP a

(Aspirantes e integrantes del
estado de fuerza estatal y
municipal evaluados en Control de
Confianza con recurso FASP /

1er TRIMESTRE INDICADORES FASP 2025

Coahuila de | Gobierno de Federales para integrantes del estado de fuerza| -\ oinveorantes del | Aspirantes e integrantes del Sin
2025 " EE] Entidades FASP | Actividad | 197032 |estataly municipal evaluadosen| °P ® P ® Trimestral | Gestion | Porcentaje | Eficacia | Ascendente 0 0 100 0 100 | Validado | observacion
Zaragoza | laEntidad . estado de fuerza estataly estado de fuerza estataly
Federativas y Control de Confianza, con o¢ , ac es
oo sy Faeh municipal que necesita municipal programado para
P : evaluacion de Control de evaluacién de control de
Confianza. confianza, con recursos FASP)
*100
Cuantifica el avance alcanzado
or la institucion de seguridad
porlal e seg: (Integrantes del estado de fuerza
. piblica en la aplicacion de -
Aportaciones ! 2 estatal y municipal evaluados en
Porcentaje de integrantes del | evaluaciones de desempefio A )
Coahuila de | Gobierno de Federales para estado de fuerza estataly | con recurso federal FASP a los | DSsemPeRo con recursos FASP/ sin
2025 " 33 Entidades FASP Actividad 197844 . N Integrantes del estado de fuerza | Trimestral | Gestién | Porcentaje Eficacia Ascendente 0 0 100 0 100 Validado | observacion
Zaragoza | laEntidad . municipal evaluados en  [integrantes del estado de fuerza| el
Federativas y ° - estataly municipal programados es
o Desempefio, con recursos FASP. | estataly municipal en el
Municipios 2 para evaluarse en Desempefio con
ejercicio fiscal, de acuerdo al °r
recursos FASP) *100
Programa Rector de
Profesionalizacién.
Mide el avance alcanzado en la
aprobacion de los examenes de | (Integrantes del estado de fuerza
Aportaciones Porcentaje de integrantes del | Control de Confianza aplicados | estatal y municipal aprobados en
Conuitade | Gobierno de Federales para estado de fuerza estataly | con recursos federales del FASP | Control de Confianza con recurso Sin
2025 Zaragoza la Entidad 33 Entidades FASP 198408 municipal que fueron evaluados | a los integrantes del estado de | FASP / integrantes del estado de | Trimestral | Gestién | Porcentaje Eficacia Ascendente 0 0 100 0 100 Validado | observacion
8 Federativas y con recursos FASP en Control de | fuerza estatal y municipal, es fuerza estatal y municipal es
Municipios Confianza, aprobados. decir policias preventivos, | evaluados en control de confianza
policias de investigaciény con recurso FASP) * 100
custodios.
Mide el porcentaje de
solicitudes que tramitan las
Instituciones de Seguridad
Publica Estatales ante el Centro |~ (Solicitudes de conectividad al
Porcentaje de solicitudes de | Nacional de Informacién del | Sistema Nacional de Informacién
Aportaciones ivi por las Ejecutivo del de Seguridad Publica de
Coauilade | Gobierno de Federales para entidades federativas para | Sistema Nacional de Seguridad | Plataforma México presentadas / Sin
2025 [ e | 33 Entidades FASP | Actividad | 198456 | enlazar amunicipios al Sistema | Pblica para permitir quelas | = Solicitudes de conectividad al | Trimestral | Gestion | Porcentaje | Eficacia | Ascendente o o 100 o 100 | Validado | observacion
& Federativas y Nacional de Informacién de | instituciones de sus municipios | Sistema Nacional de Informacién es
Municipios Seguridad Piblica de Plataforma [se conecten al Sistema Nacional|  de Seguridad Publica de
México. de Informacién de Seguridad | Plataforma México programadas
Publica de Plataforma México | porla Entidad Federativa) *100
para registrar a informacion de
los Informes Policiales
Homologados.
Mide el avance logrado por la
institucion de seguridad pblica | (Integrantes del estado de fuerza
. : tatal en la aplicacion d tataly municipal Evaluad
Aportaciones Porcentale de integrantes del | 0 08 O o R e ey
Coahuila de | Gobierno de Federales para estado defuerza estataly | ol con recursos federales | recursos FASP / Integrantes del sin
2025 " 33 Entidades FASP Actividad 198866 ‘municipal evaluados en N 8! Trimestral | Gestién |Porcentaje Eficacia Ascendente 0 0 100 0 100 Validado | observacion
Zaragoza | laEntidad . evaluad del FASP a integrantes del estado de fuerza estataly
Federativas y Competencias Bisicas con ad es
e estado de fuerzaestataly | municipal programados para
Municipios recursos FASP. o > y
municipal en el ejercicio fiscal, | evaluarse en Competencias
en apego al Programa Rector de| Basicas con recursos FASP) *100
Profesionalizacion.
Mide el Icanzado en |
de el avance alcanzado N | (integrantes del estado de fuerza
aprobacion de evaluaciones de e
) _ d estatal y municipal aprobados en
Aportaciones Porcentaje de integrantes del Desempefio, con recursos ) >
Evaluaciones de Desempefio
Conuitade | Gobierno de Federales para estado de fuerza estataly federales del FASP a los renliaos com recorsa EASHY Sin
2025 " 33 Entidades FASP 199165 | municipal con evaluaciones de integrantes del estado de fuerza Trimestral | Gestion | Porcentaje | Eficacia | Ascendente o o 100 o 100 | Validado | observacion
Zaragoza | laEntidad : ! es! *"%2|Integrantes del estado de estataly
Federativas y Desempefio realizadas con | estataly municipal, s decir " es
i - . < municipal, evaluados en
Municipios recursos FASP, aprobados. | policias preventivos, policias de < .
cias preve - Desempefio con recurso FASP)
investigacién y custodios,
durante el ejercicio fiscal.
para
este
indicado
rla
n exacta
de
cuantos
fueron
Mide el avance alcanzado enla l:::";:
aprobacién de evaluaciones de | (Integrantes del estado de fuerza -
Aportaciones Porcentaje de integrantes del | Formacion Inicial con recursos | estatal y municipal aprobados en o
Coauilade | Gobierno de Federales para estado de fuerza estataly federales del FASP alos | Formacién Inicial realizadas con otras | e Sin
2025 Zaragoza |a Entidad 33 Entidades FASP 199442 municipal con evaluaciones de [integrantes del estado de fuerza| recurso FASP/ Integrantes del | Trimestral | Gestién | Porcentaje Eficacia Ascendente 250 250 100 250 causas aparte 100 Validado | observacion
& Federativas y Formacion Inicial realizadas con | estatal y municipal, es decir estado de fuerza estataly Zu:ms es
Municipios recursos FASP, aprobados. | policias preventivos, policias de | municipal evaluados en Formacién o
investigacion y custodios, en el | Inicial con recurso FASP) * 100 e
ejercicio fiscal.
enlas
pruebas
de
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a
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1er TRIMESTRE INDICADORES FASP 2025

Aportaciones

Porcentaje de integrantes del

Mide el avance alcanzado en la
aprobacién de evaluaciones de
Competencias Basicas con

(Integrantes del estado de fuerza
estatal y municipal aprobados en

recursos federales del FASPa | Evaluaciones de Competencias )
Coahuila de | Gobierno de Federales para estado defuerzaestataly | g antes del estado de | Bisicas realizadas con recurso sin
2025 33 Entidades FASP  |C 199887 | municipal con evaluaciones de 8! Trimestral | Gestion |Porcentaje | Eficacia | Ascendente 0 0 100 0 o 100 | Validado |observacion
Zaragoza | laEntidad " v fuerza estatal y municipal, es | FASP/ Integrantes del estado de
Federativas y Competencias Basicas realizadas 2 esiale : es
decir policias preventivos, fuerza estatal y municipal
Municipios con recursos FASP, aprobados.
policias de investigacién y evaluados en Competencias
custodios, durante el ejercicio | Bsicas con recurso FASP) * 100
fiscal.
Mide la proporcién de recursos
Porcentaje de recursos | federales del FASP concertados |  (Total de recursos pagados en
Aportaciones concertados para la adquisicion | para el equipamiento equipamiento (uniforme,
Conuitade | Gobierno de Federales para de equipamiento (uniforme, | (uniforme, vestuario o equipo. | vestuario o equipo de proteccién) Sin
2025 Zaragoza 2 Entidad 33 Entidades FASP Actividad 201750 vestuario o equipo de de proteccién) en apoyo de la / Total de recursos para Trimestral | Gestién | Porcentaje Eficacia Ascendente 28,961,161.00 28,961,161.00 100 o 28,961,161.00 100 Validado | observacion
8 Federativas y proteccion) para la operacion | funcion policial que fueron equipamiento (uniforme, es
Municipios policial que se utiizaron para ese| destinados para ese fin, sin ser | vestuario y equipo de proteccién)
fin. reprogramados durante el concertados) 100
ejercicio fiscal.
Cuantifica el grado de avance
alcanzado por la nstitucion de
vadopo (Aspirantes e integrantes del
seguridad publica estatal en la
estado de fuerza estatal y
Aportaciones Porcentaje de aspirantese | aplicacion de evaluaciones de
on de municipal evaluados en Formacion )
Coauilade | Gobierno de Federales para integrantes del estado de fuerza | Formatién Inicialcon recursos | T2 THHATER B0 RS Sin
2025 33 Entidades FASP Actividad 201766 estatal y municipal evaluados en federales del FASP en el Trimestral | Gestién | Porcentaje Eficacia Ascendente 250 250 100 0 250 100 Validado | observacion
Zaragoza | laEntidad . nunid feder Integrantes del estado de fuerza
Federativas y Formacién Inicial con recurso | efercicio iscal aaspirantes e | oSO8 on 80 @ Mt es
Municipios FASP. integrantes del estado de fuerza M pal progt

estatal y municipal en apego al
Programa Rector de
Profesionalizacion.

para evaluarse en Formacién
Inicial con recurso FASP) *100




